PEDRA
BRANCA

TERMO DE COLABORAGAO N2 003/2024/01

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIiPIO DE PEDRA BRANCA - CE,
ATRAVES DA SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO, E A ENTIDADE INSTITUTO DE
APOIO A TECNOLOGIA, EDUCACAO,
GESTAO E INOVAGAO - ITG PARA OS FINS
QUE ABAIXO ESPECIFICA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA-CEARA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ{MF) 07.726.540/0001-04, R. José Joaquim de Sousa, 10, Centro, Pedra
Branca-CE, CEP 63.630-000, através da Secretaria de Cultura e Turismo neste ato representada
pela sua pela Ordenadora de Despesas a Sr. (a) Maria Geny Tacia Pinheiro, brasileira, inscrito no
CPF/MF sob o n2 001.049.743-97 doravante denominado CONTRATANTE e a Empresa
INSTITUTO DE APOIO A TECNOLOGIA, EDUCACAO, GESTAO E INOVACAO - ITG, inscrita no CNPJ
sob o n? 49.869.136/0001-21 sede a R VEREADOR PEDRO PAULO, 1460, SALA 03, PARQUE
MANIBURA, FORTALEZA — CE CEP 60.821-716 neste ato representada por Sr.(a) MARIA HELENA
RODRIGUES DE LIMA, brasileira, inscrito no CPF/MF 626.993.773-68 doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAOQ, com fundamento no
Processo Administrativo n° 003/2024 e na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal no 14.333, de 01 de abril de
2021, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo € para a execucdo de Projeto de projetos apresentados
por organizagdes da sociedade civil (OSC) para execugdo de projeto cultural — Modalidade
Ginastica Ritmica, para criangas e adolescentes, de faixa etdria de 04 a 13 anos, residentes
no Municipio de Pedra Branca, visando incorporar a ginastica ritmica na cultura e arte local,
conforme o Plano de Trabalho que melhor se adequar ao objeto a ser pactuado.

1.2. N&o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas diversas daquelas previstas

no Plano de Trabalho, salvo justificadas.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1. Sdo obrigacdes dos Parceiros:

2.1.1. DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

2.1.1.1. Fornecer manuais especificos de presta¢do de contas as organiza¢des da sociedade civil
por ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios
oficiais de comunicacdo as referidas organizacdes eventuais alterages no seu contetdo.
2.1.1.2. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo designada, que homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela
0SC;

2.1.1.3. Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios de plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorienta¢do e no ajuste
das metas e atividades definidas;

2.1.1.4. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso na forma prevista na CLAUSULA TERCEIRA, que guardara consonancia com as
metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do Termo de Colaboragao;
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2.1.1.4.1. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria;
2.1.1.4.2. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico

ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico
devera designar novo gestor, com as respectivas responsabilidades;
2.1.1.4.3. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante

a contestacdo de evidéncias de irregularidades na execucdo do objeto
da parceria.

2.1.2. DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

2.1.2.1. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboracio;

2.1.2.2. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informac&es requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°13.019/2014;
2.1.2.3. Manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica observado o disposto no
art. 51 da Lei n®13.0159/2014;

2.1.2.4. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

2.1.2.5. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugio do objeto previsto no Termo de Colaboracgdo, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia
da OSC em relacio ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restri¢do a sua execugdo;

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente
Termo de Colaboragédo é de RS 499.590,00 (quatrocentos e noventa e nove mil, quinhentos e
noventa reais) o qual sera repassado de acordo com o cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho, as quais deverdo ser depositadas na conta especifica da PROPONENTE, isenta
de tarifa bancaria vinculada ao objeto (Banco do Brasil, Agéncia n2 374-3, Conta Corrente n
74367-4).

3.2. O Municipio de Pedra Branca - CE, transferird, para execucdo do presente Termo de
Colaboragdo, recurso correndo a despesa da seguinte Dotagio Orcamentaria:
1002.13.392.2108, FONTE DE RECURSOS: 1.700.0000, ELEMENTO: 33.50.43.00, consignaveis
nos orcamentos dos anos subsequentes.

4. CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. AADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, na forma prevista na CLAUSULA TERCEIRA, mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria especifica vinculada a este instrumento;

4.2. Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condig@es e prestagio
de contas exigidas para os recursos transferidos;

4.3. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

4.3.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

4.3.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da OSC em relacdo a obrigacGes estabelecidas no Termo de Colaboragag;
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4.3.3. Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo;

4.4. Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extin¢do da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicaces financeiras
realizadas serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade Competente da administragdo publica.

5. CLAUSULA QUINTA- DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1. O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pela parceira, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2. Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do
ato e responsabilidade do agente ou representante da OSC, para:

5.2.1. Despesas cuja finalidade seja alheia ao objeto da parceira;

5.2.2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
5.3. Fica expressamente permitida a utilizacdo dos recursos transferidos, desde que
justificadamente vinculado ao Plano de Trabalho:

5.3.1. Remuneragdo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salarios, salarios proporcionais,
verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

5.3.2. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucdo do Objeto da parceria assim o exija;

5.3.3. Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, desde que proporcional ao valor
proposto nessa;

6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboragdo tera vigéncia a partir da data de sua assinatura pelo
periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.

6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada e formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias
legais e regulamentadas, as prorrogagdes serdo admitidas.

6.3. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo,
independente de proposta OSC, limitando o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado até a efetiva quitagdo do valor devido.

6.4. Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, deverd ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia do Termo de

Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo do

termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

6.5. O saldo existente em conta findo o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo, podera
ser utilizado pela OSC, seguindo as mesmas despesas propostas no Plano de Trabalho, sob

pena de devolugdo do recurso, corrigido monetariamente.

7. CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO
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7.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

7.1.1. Descrigdo sumaria das atividades e a¢des desenvolvidas segundo as metas e propostas
preestabelecidas;

7.1.2.  Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto de

beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos, mediante apresentagdo de relatério parcial de execugdo do objeto, no prazo de até
30 (trinta) dias apés a recebimento de cada parcela/recurso transferido, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho.

8.2. A prestacdo de contas sera apresentada pela OSC e deverd conter os elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar c andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagédo
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que a trata a prestacdo de
contas.

8.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente;

8.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

8.5. A analise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

8.6. A prestacdo de contas relativa a execugdo do termo de colaboragdo serd feita mediante a
analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, nos termos do art. 22, inciso iX, da Lei
n2 13019/2014, além dos seguintes relatorios:

8.6.1. Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela OSC contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhado de documentos que permitam a avaliagcdo dos impactos
econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas e do grau de satisfagdo do publico-alvo e da
possibilidade de sustentabilidade das ag¢Ges apds a conclusdo do projeto;

8.6.2. Relatdrio de execugdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas a sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na
hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.7. A Administra¢do Publica municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

8.7.1. Relatério de visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

8.7.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugdo do Termo de Colaboragdo.

8.8. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o artigo 67 da
Lei n2 13.019/2014, terd o prazo para analise da presta¢do de contas mensal e quadrimestral
sera de até 10 dias uteis e, parafinal, de até 60 dias e deverdo conter andlise de eficécia e de
efetividade das acdes quanto:

8.8.1. aos resultados ja alcancados e seus beneficios;

8.8.2. aos impactos econdOmicos ou sociais;

8.8.3. ao grau de satisfa¢do do publico-alvo;

8.8.4. 2 possibilidade de sustentabilidade das ages apos a conclusdo do objeto pactuado.
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8.9. A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administragdo Publica
observard os prazos previstos na Lei n? 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

a) Aprovacdo da prestagdo de contas.
b) Aprovacdo da prestacdo de contas, com ressalvas;

¢) Rejei¢do da prestacdo de contas e determinacgdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.10. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo
para a OSC sanar a irregularidade e/ou cumprir a obrigac3o.

8.11. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissio, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacio dos responsaveis,
quantificacdo do dono e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.12. A administracdo podera solicitar prestacdo de contas, a qualquer momento, caso seja
identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da pareceria no curso das
acdes de monitoramento e avaliagdo ou no caso de dendncia de irregularidade da execucio
parcial do objeto, nos termos do art. 59 do Decreto Federal n2 8726/2016.

8.13. As organizagdes da sociedade civil deverdo apresentar prestacdo de contas final por
meio de relatério final de execugdo do objeto que deverd conter os elementos previstos na Lei
Federal n2 13.019/2014 e no Decreto Federal n? 8726/2016.

8.14. A administragdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado a data do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

9. CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1. Os planos de trabalho da parceria poderdo ser revistos para alteragao de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original, sempre de comum
acordo entre as partes, nos termos da Lei n2 13.019/2014 e do art. 43 do Decreto Federal n2
8726/2016.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES

10.1. Pela execuc¢do da parceria em desacordo com o plano de trabatho com as normas da lei
no 13.019/2014 e a da legislagdo especifica, a Administragdo Pablica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a OSC parceira as seguintes sangdes:

10.1.1. Adverténcia;

10.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

10.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administra¢do publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso Il

Paragrafo (nico: As san¢des estabelecidas nos incisos Il e 1l sdo de competéncia exclusiva do
chefe do poder executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de
aplicacdo da penalidade.

10.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da prestagdo de contas, a aplicagao
de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria,

10.3. A prescrigdo sera interrompida coma edi¢do de ato administrativo voltado a apuragao
da infracdo.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
11.1. O presente Termo de Colaboracdo podera ser:

11.2. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipéteses:

11.2.1.1. Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
11.2.1.2. Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

11.2.1.3. Constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado;

11.2.1.4. Verificagdo de ocorréncia de qualquer circunstdncia que enseje a instauragdao de
Tomada de Contas Especial.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE
12.1. A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou amplia¢do da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a

publicacdo do respectivo extrato no sitio oficial da administragdo publica ou outro meio oficial
de publicidade que possua.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

13.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

13.1.1. As comunica¢bes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por
correspondéncia, sendo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o

recebimento, ou entdo por e-mail oficial da Secretaria Gestora ao enderego eletrdnico da
entidade e vice-versa.

13.1.2. Asreunibes entre os representantes credenciados pelos parceiros, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacBes neste Termo de Colaboragao, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GESTAO
14.1. A gestdo do presente Termo de Colaboragdo sera exercida pelo Secretario da Pasta ou

quem este vier a designar, 0 qual devera exercer em toda sua plenitude a a¢do de que
trata a Lei n.2 13.019/2014.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Colaboragdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o Foro da Comarca de
Pedra Branca, com rendincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, os parceiros obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento o qual foi lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos
parceiros, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em juizo ou fora dele.
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