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CONTRATO DE GESTAOQ PACTUADA N° 2025.05.29.1 EDUC

CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, que entre si celebram a Municipio de
Horizonte, por meio da Secretaria Municipal de Educacio e Instituto de Apoio 2
tecnologia, Educagdo, Gestio e Inovacio-ITG, pessoa juridica de direito privado,
qualificada como Organizac&o Social, na area de Educacéo, conforme procedimento
Chamada Publica n° 2024.04.23.1, objetivando a Gestdo Pactuada das acdes e
servicos de apoio escolar em entidades escolares e demais 6rgaos condicionados a
Secretaria Municipal de Educacéo.

CONTRATANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, Estado do Ceara, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ N°. 23.555.196/0001-86 e CGF sob o N.° 06.920.288-
5, com sede na Av. Presidente Castelo Branco, N° 5100, Centro, HORIZONTE/CE -
CEP 62.880-000, através da Secretaria Municipal de Educacdo, neste ato
representado pela Sra. Gezenira Rodrigues da Silva, CPF. N° XXX. 317.973-XX.

CONTRATADA:

INSTITUTO DE APOIO A TECNOLOGIA, EDUCAGCAO, GESTAO, E INOVACAO -
ITG, pessoa juridica de direito privado, sem finalidade lucrativa, qualificada como
QOrganizagéo Social de Educac&o por meio do Decreto N° 681/2025, inscrita no CNPJ
N°® 49.869.136/0001-21, com sede na Av. Anténio Sales, N° 1885 ~ 4° Andar, Dionisio
Torres, Fortaleza — CE; CEP: 601135-203, neste ato representada por Maria Helena
Rodrigues de Lima, brasileira, solteira, empreséaria, residente e domiciliada na Cidade
de Eusébio/CE.. RESOLVEM, na forma da Lei Municipal N° 1246 de 21 de setembro
de 2018, alterada pela Lei N° 1589 de 12 de marco de 2024, e pelo Decreto N°
430/2023, celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA mediante as
seguintes clausulas e condictes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, por meio de fomento pUblico,
tem por objeto “A Gestdo Pactuada das acbes e servicos de apoio escolar em
entidades escolares e demais érgaes vinculados a Secretaria Municipal de Educacéo,
para a implantacdo e implementacéo de politicas administrativas no ambito
educacional definidas pelo CONTRATANTE na Rede Publica Municipai de Ensino.

1.2. Este CONTRATO DE GESTAO PACTUADA devera ser executado de forma a
garantir eficiéncia econdmica, administrativa e educacional, conferindo eficacia a acao
municipal e efetividade as diretrizes e as politicas publicas na area de Educacao
elaboradas pelo CONTRATANTE, com fundamento nos artigos 205 a 214 da
Constituicdo Federal; Lei n° 2.394, de 20 de dezembro de 1296, Lei de Direfrizes e
Bases da Educacdo Brasileira - LDB; Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, Plano
Nacional de Educacdo, na Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, subsidiariamente na Lei
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14.1433 de 01 de abril de 2021 e demais disposi¢des legais pertinentes ao principios
gerais do direito.

1.3. Observada a conveniéncia e a oportunidade, apos manifestacdo de orgdos
tecnicos da Secretaria Municipal de Educacdo, o Secretadrio Municipal de Educacao
poderd editar portarias para, de forma complementar, e observado o principio da
eficiéncia da Administragdo Publica e demais constante no caput do art. 37, da

Constituicdo Federal, normatizar a execucdo deste CONTRATO DE GESTAQ
PACTUADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

2. A CONTRATADA, para cumprimentc do presente CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA, que seguem os dispositivos da Lei Municipal n® 1246 de 21 de setembro

de 2018, alterada pela Lei N° 1589 de 12 de marco de 2024 e pelo Decreto
N°430/2023, compromete-se a:

2.1. Executar todas as atividades efou servicos auxiliares descritos e caracterizados
na Proposta de Trabalho - Técnica e Financeira apresentada pela CONTRATADA,
zelando pela boa qualidade das agbes e servicos ofertados e buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades, com a vinculacéo
obrigatéria dos recursos ao cumprimento dos objetivos, metas e prazos previstos, em

consonéncia com as demais cldusulas e condicdes estabelecidas neste CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA;

2.2. Observar, no transcorrer da execucado de suas atividades, as orientaces,
diretrizes e as politicas publicas na area de Educacao advindas do CONTRATANTE;

2.3. Utilizar os bens materiais e recursos humanos custeados por este CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA exclusivamente na execucéo do seu objeto;

2.4. Conferir o invenitario dos bens mdveis e imdveis permanentes, que sera
apresentado no ato da assinatura do Termo de Permiss&o dos Bens Imoveis e Mdveis.
Devera, ainda, apresentar relatérios trimestrais, por meio de arquivo digital, com as
especificacbes de todos os bens que lhe foram permitidos para uso, bem como dos
adquiridos com recursos oriundos do CONTRATO DE GESTAC PACTUADA,
observando as normas de gestéo de patrimdnio editadas pelo CONTRATANTE;

2.5. Administrar os bens mdéveis cujo uso lhe foram permitidos, em conformidade com
o disposto no respectivo Termo de Permisséo, até sua restituico ac CONTRATANTE;

2.6. Adotar todos os procedimentos necesséarios para a imediata patrimonializacao
publica dos bens, méveis e imdveis, adquiridos com recursos oriundos deste
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA,

2.7. A patrimonializacdo, a que se refere o item anterior, se efetivard por meio de
tombamento dos bens moéveis e imdveis no setor competente da Secretaria Municipal
de Educacio SME ;

28. Comunicar, ac CONTRATANTE, alravés da Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizacdo e Avaliagdo - CAFA todas as aquisicbes de bens mdveis que forem
realizadas ou doacdes que forem recebidas, devendo a respectiva titularidade ser
transferida de imediato ao municipio;




PREFEITURA DE

HORI | e

O TRABALHO CONTINUA

2.9. Disponibilizar ao CONTRATANTE, para que sejam incorporados ao seu
patrimdnio, nas hipoteses de sua extingdo/dissolucéo ou desqualificacdo, as doacdes
e os legados eventualmente recebidos em decorréncia das atividades executadas
neste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, bem como todos os excedentes
financeiros gerados ao longo de sua execugao.

2.10. Por & disposicdo do CONTRATANTE para que sejam revertidos ao seu
patriménio, nas hipoteses de desqualificacéo ou extingdo da entidade e de rescisao
deste CONTRATO DE GESTAOQO PACTUADA, os bens permitidos ao uso, bem como o

saldo de quaisquer dos recursos financeiros recebidos do CONTRATANTE em
decorréncia do CONTRATO DE GESTAOQ PACTUADA;

2.11. Os bens méveis permitidos em uso poderdo ser alienados, mediante autorizacéo
€ com controle patrimonial direto pelo CONTRATANTE, devendo os recursos advindos

dessas alienacdes serem aplicados na execucdo do CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA;

2.12. A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor

devolucdo de bens cujo uso Ihe foram permitidos, € que n&do mais sejam necessarios
ao cumprimento das metas pactuadas;

2.13. Prover os servicos especificados na Proposta de Trabalho - Técnica e Financeira
apresentada pela CONTRATADA, garantindo o bom andamento das atividades
educacionais e auxiliares nas entidades escolares sob seu gerenciamento;

2.14. Manter todos os equipamentos, mobiliaric e utensilios necessarios a2 execucéo
dos servicos em perfeitas condicdes de uso;

2.15. Adquirir todo o material de consumo e pecas de reposicédo dos bens que utilizar
na execucao dos servicos educacionais e auxiliares;

2.16. Manter limpos e conservados todos os espacos internos e externos das

entidades escolares sob o seu gerenciamento, incluindo area de terreno nao
construida;

2.17. Ofertar as atividades de apoio nas entidades escolares indicadas;

2.18. Liberar as dependéncias das entidades escolares para atividades da
comunidade escolar, autorizadas pelo Conselho Escolar, com comunicacdo imediata
ao CONTRATANTE, sendo vedada a cobranca de qualquer taxa ou contraprestacao;

2.19. Contratar empregados e empresas prestadoras de servicos em conformidade
com as leis trabalhistas e com o direito civil, devendo ser conduzida de forma publica,
objetiva e impessoal, com observancia aos principios previstos no caput do art. 37 da
Constituicdo Federal e nos termos dos regulamentos proprios de cada entidade.

2.20. A Contratacdo de empregados de que dispde o artigo anterior, devera ser
realizada por meio de processo seletivo, sob regime de CLT, e em quantidade
necessaria e condizente ao adequado cumprimento dos servicos inerentes a gestéo
de uma ou mais entidades escolares, de acordo com as previsbes do Edital de
Selecéo que € parte integrante deste contrato;

2.21. Disponibilizar recursos humanos com perfil profissional compativel e
regularmente treinado e capacitado segundo Proposta Técnica apresentada pela
CONTRATADA, no prazo maximo de 15 dias, contados da outorga deste CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA, para exercer as atividades de sua responsabilidade, com
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observéncia das disposi¢cbes constantes em regulamento proprio para a admisséo de
empregados;

2.22. Garantir o preenchimento dos postos de trabalho necessarios & execucdo das

atividades, independentemente de férias de pessoal e das demais auséncias previstas
na legisiacéo vigente;

2.23. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento de remuneracéo e encargos
trabalhistas, previdenciarics, fiscais, comerciais e outros, resuliantes da execucéo do
objeto deste CONTRATO DE GESTAQ PACTUADA, observados os limites e critérios
para a despesa com remuneracdes e vantagens de qualquer natureza a dirigentes e

empregados, respeitados os valores praticados pelo mercado, na regido e setor
correspondentes a sua drea de atuaco.

2.24. Garantir o pagamento do piso salarial dos empregados celetistas, profissionais
administrativos, observando a aplicac&o do indice de reajuste anual do piso salarial

2.25. Observar fielmente a legislacdo trabalhista, bem como manter em dia o
pagamento das obrigagcbes ftributdrias e previdenciarias relativas aocs seus
empregados e prestadores de servicos, com o fornecimento de certiddées de

regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, sempre que solicitadas pelo
CONTRATANTE;

2.26. Cumprir a programacdo anual de formacdo continuada, a ser ofertada pela
Organizacdo Social para os recursos humanos, conforme Proposta Técnica
apresentada pela CONTRATADA,;

2.27. Cumprir rigerosamente as normas do Servigo Especializado de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, de acordo com a legislacéo;

2.28. Fornecer os equipamentos de protecéo individual e coletivo que se mostrarem

necessarios ao desempenho das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA,;

2.29. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos recursos humanos,
por meio de registro de ponto e de frequéncia, preferencialmente por meio eletrénico;

2.30. Manter, durante a execucic deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA,
estrutura compativel com as obrigagtes trabaihistas assumidas, bem como todas as
condicOes exigidas e demonstradas no procedimento de Selecdo Publica;

2.31. Manter, em perfeitas condicdes de uso e conservagao, os equipamentos e

instrumentos necessarios a gestdo das atividades e/ou servicos, permitidos pelo
CONTRATANTE;

2.32. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards, junto as
repartiches competenies, que eventualmente se fizerem necessarias a regular

execucdo das atividades efou servicos constantes deste CONTRATO DE GESTAQ
PACTUADA,

2.33. Apresentar, a prestacdo de contas e relatérios referente as atividades
desenvolvidas pela OS, de acordo com o tipo de atividade e o periodo de
acompanhamento previsto no plano de trabalho (trimestral, semestral ou anual} e nos
anexos deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA & Comissdo de
Acompanhamento, Fiscalizac&o e Avaliacdo - CAFA, instituida pelo CONTRATANTE,;
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Financeira e Contratos no ambito da Administracao Publica, de modo que os recursos
transferidos ndo sejam confundidos com os recursos oriundos de outros projetos;

2.44. Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, pelo prazo de 05 anos,
contados da aprovagao das contas pelo Tribunal de Contas do Estado;

2.45, Comunicar, imediatamente, ac CONTRATANTE e 2 Procuradoria do Municipio, o
recebimento de quaisquer demandas judiciais que figure como parte, com o
encaminhamento a este ultimo o6rgéo das informacgdes, dos dados e documentos
requisitados para a defesa dos interesses da Prefeitura de Horizonte, em juizo ou fora

dele, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal daquele que deixar
de fazé-io.

2.45.1. Também deverdo ser encaminhadas 8 CONTRATANTE as solicitactes
e/ou notificacdes extrajudiciais, que versem sobre fatos ocorridos relacionados
as entidades escolares sob seu gerenciamento, anteriormente ou

posteriormente & celebracdo do presente CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA,;

2.452. A CONTRATANTE podera solicitar 4 CONTRATADA a provisdo de
demandas judiciais especificas, cujos valores serdo objeto de aditivo caso
essas despesas extrapolem o valor do contrato.

2.46. Atender, por meio dos servicos prestados pela CONTRATADA, a demanda de
matricula escolar correspondente a Educacdo Basica;

2.48. Responsabilizar-se pela exatidao de todos os dados e informagdes que vier a
fornecer ao CONTRATANTE, sendo a inexatidao de referidas informacdes e/ou dados,
sera considerada infracdo a este CONTRATO DE GESTAQ PACTUADA, a ser

avaliada a penalidade pela Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacéo e Avaliagéo -
CAFA,;

2.49 Enviar, trimestralmente, por meio de midia digital, os registros relativos a todas as
despesas realizadas, assim que forem pagas, objetivando o controle de custos

efetivos e a devida fiscalizagdo, por meio da Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizacao e Avaliacao - CAFA;

2.50. Fornece todas as informactes que o CONTRATANTE solicitar sobre as agtes a
serem implementadas, bem como sobre os resultados alcangados durante a vigéncia

deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, que seja de seu conhecimento e/ou
posse:;

2.51. Sugerir alteragdes ou acdes ao CONTRATANTE, visando atingir os objetivos
deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA;

2.52. Garantir aos alunos o acesso gratuito as acdes e atividades descritas no objeto
deste CONTRATO DE GESTAOQ PACTUADA, sendo vedada a cobranga de quaisquer

contribuicbes ou taxas, em conformidade com o inciso IV do art. 206 da Constituicéo
Federal,

2.53. Viabilizar a politica de inclusdo do CONTRATANTE em todas as etapas e

modalidades de Educacdo Especializado (AEE), conforme previsto na LDB n°
9.394/1998;
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2.54. Colaborar efou auxiliar a execucdo de programas e/ou projetos educacionais
implementados nas entidades escolares pela SME e/ou em parceria com o Governo
Estadual, Federal e/ou outros parceiros;

2.55. Atuar de forma isenta de qualquer influéncia partidaria, religiosa e/ou filosdfica,
de acordo com a Constituicdo Federal;

2.56. Garantir o amplo acesso ao direito 2 educacho, abstendo-se de quaisquer

T A

condutas restritivas, tais como a imposig&o de suspenséo da unidade escolar e/ou das
salas de aulas;

2.57. Tomar conhecimento dos contratos, convénio e outros instrumentos firmados
pelo CONTRATANTE, manifestando-se quanto ao interesse de manté-los, excetuados
0s convénios celebrados com o FNDE/MEC e outros entes publicos;

2.58. Havendo interesse em manter os contratos, e/ou outros instrumentes, conforme
mencionado no item anterior, a CONTRATADA devera avaliar a possibilidade de
assumi-lo(s), transferindo-o(s) para o seu nome;

2.59. Aderir, implantar efou alimentar os sistemas informatizados de gestio escolar
e/ou contabil, disponibilizados ou indicados pelo CONTRATANTE:

2.60. Empreender meios de obter receitas proprias, complementares aos recursos
financeiros transferidos pelo CONTRATANTE, para serem aplicadas no melhoramento
das entidades escolares sob seu gerenciamento, submetendo a implementac&o destas
previamente ao CONTRATANTE para sua aquiescéncia;

2.61. A movimentagao e aplicacdo dos recursos oriundos do item anterior, sera por
meio de conta bancaria especifica e exclusiva, de modo gue ndo sejam confundidas
com os recursos provenientes de outras fontes, e cujos extratos de movimentacao
mensal e balancetes consolidados, da totalidade das despesas e receitas por fontes e
categorias, deverdo ser encaminhados a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacao
e Avaliacdo - CAFA para andlise;

2.62. A CONTRATADA nao podera utilizar, como sede da instituicdo, os espacos
integrantes do patrimdnio imebiliario da Prefeitura de Horizonte, nem utilizar recursos
oriundos deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA para manutencido da sede em
outro local, que estejam fora do custo compartithado:

2.63. Cumprir todas as obrigacdes descritas na Proposta de Trabalho - Técnica e
Financeira apresentada pela CONTRATADA,

2.64. Instalar centros de custos nos contratos de gestdo relatives as entidades, para
servir de subsidio a4 tomada de deciséo, com a emissdo de relatdrios informativos a
respeitc do desempenho dos varios setores das entidades objeto do contrato de
gestdo, visando otimizar as operacdes para que se tenha o controle do custo de cada
atividade realizada;

2.65. As contratacbes de terceiros para compras, obras e servicos devem,
preferencialmente, ser realizadas com fornecedores locais quando houver
disponibilidade de fornecimento e preco compativel com o mercado:

2.66. Realizar atendimento indiferenciado aos usuarios dos servigos objeto do contrato
de gestao;

Aveniaa Pres

e L&)




PREFEITURA DE

HORICOU TE
& Y =

0O TRABALHO CONTINUA

2.67. Adotar praticas de planejamento sistematico das acdes da Organizacéo Social,

mediante instrumentos de programacao, orcamento, acompanhamento e avaliagéo de
suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;

2.68. Especificar o programa de trabalho proposto pela Organizacdo Social, estipular
as metas a serem atingidas, os respectivos prazos de execucdc, bem como os

critérios objetivos de avaliagdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de
qualidade e quantidade.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATANTE:

3. Para a execug@o do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, o
CONTRATANTE obriga-se a:

3.1. Efetuar repasses mensais conforme Clausula Oitava deste CONTRATO DE
GESTAO PACTUADA.

3.2. Prestar ao CONTRATADO o apoio pedagogico e administrativo necessario para o
alcance do objeto deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, desde que ndo
acarrete 6nus financeiro extra ao CONTRATANTE;

3.3. Acompanhar, monitorar e avaliar a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA, conforme a sua Clausula Quinta;

3.4. Permitir, conforme o caso e a necessidade, o uso de bens moveis e imoveis
mediante a edicdo do correspondente Termo de Permissdo, para utilizagcdo exclusiva

na execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, observado o
seqguinte:

3.4.1. A Permissdo de Uso de Bem Imovel refere-se ao prédio em que estd

sediada a unidade escolar e aos moveis nele existentes, contemplada por este
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA;

3.4.2. A Permissao de Uso de Bens Imével e Moveis devera ser precedida de
vistoria realizada pela SME mediante relatdrio e memorial descritivo do predio,
por meio de procedimento proprio, acompanhado do inventario dos bens
maoveis.
3.5. Ressarcir a CONTRATADA por eventuais desembolsos que essa seja obrigada a
realizar, em cumprimento de condenacdes transitadas em julgado, para o pagamento
de dividas liquidas e certas de natureza frabalhista, previdenciaria, tributaria ou
comercial, provenientes de fatos geradores ocorridos anteriormente a data de
celebracdo deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, e cuja responsabilidade
venha a ser imputada a CONTRATADA, na qualidade de sucessora;

3.6. Responsabilizar-se pelo pagamento dos vencimentos dos servidores publicos do
CONTRATANTE colocados a disposicdo da CONTRATADA,;

3.7. Promover, em parceria com a CONTRATADA, a distribuicéo de alunos e turmas,
tendo em vista a capacidade méxima de atendimento em sala de aula, estabelecida
nos termos da legislacdo em vigor,
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3.8. Articular-se com a CONTRATADA e a Comunidade Escolar, buscando o

fortalecimento da Gestdo Democratica, priorizando as acdes de melhoria do ensino e a
fiscalizac&o da aplicacdo de recursos;

3.9. Acompanhar sistematicamente os indicadores de sucesso das acdes executadas
pela CONTRATADA, por meio dos dados a serem colhidos;

3.9.1. Articular-se com a CONTRATADA para implementar e fomentar a politica
de ingresso de novos alunos na Rede Estadual de Ensino, mediante atividades

junto a2 Comunidade Escolar, midia e outros meios afins, em estreita
consonancia com as diretrizes da SME:

3.9.2. O Secretério da area fomentada devera designar servidor para ser gestor

do contrato e acompanhar a fiel execucac de cada contrato de gestéoe, com as
atribuicbes definidas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES MUTUAS

4. Para a execug&o do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, o
CONTRATANTE e 2a CONTRATADA obrigam-se a:

4.1. Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos estudantes nas unidades
escolares, devendo, obrigatoriamente, acionar os 6rgaos locais responsaveis pela
garantia dos direitos da crianca e do adolescente e de apuracéo de atos infracionais;

4.2, Instituir acdes que garantam a presenc¢a dos alunos nas entidades escolares, nos
turnos de atendimento, no periodo letivo previsto, e, se necessario, recorrendo a
outras instancias sociais;

4.3. Criar canais de participagdo e de compromisso para a execucao integral deste
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, objetivando a divulgacdo da Poiitica
Educacional do Municipio, junto a Comunidade Escolar.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZACAO E DA
AVALIAGAO

5.1. Por meio de Portaria do Secretario Municipal de Educagéo, serdo nomeados os
membros da Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo - CAFA dos
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, composta por especialistas com comprovada
capacidade e adequada qualificagdo, responsavel por realizar a supervisao
sistematizada das acdes da Organizagao Social e seus resultados;

51.1. As atividades executadas pela CONTRATADA terdo a parte
contabilfinanceira avaliada e fiscalizada pelo CONTRATANTE, sem prejuizo
das sangbes de controle e fiscalizacdo das areas de controle interno da
Administracéo Publica.

5.1.2. Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela
CONTRATADA, essa sera notificada para, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
teis apds o recebimento, apresentar justificativas ou providenciar as
regularizacdes.
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5.1.3 Nos casos em que as justificativas apresentadas pela CONTRATADA
dadas no item anterior ndo forem aceitas, sera dado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para apresentacdo de recurso enderecado ao CONTRATANTE.

5.1.4. Se indeferido o recurso, sera formalizado um expediente para que se

efetuem as penalidades cabiveis, a saber, restituicdo das despesas impréprias
com recursos nao oriundos da provisdo deste contrato;

5.1.5. Serédo consideradas improprias as despesas que, além de ofenderem os
principios da legalidade, moralidade, economicidade, impessoalidade, boa-fé,
probidade, eficiéncia, isonomia e publicidade ndo guardarem qualquer relacao
com os servicos prestados, como por exemplo: festas de confraternizagdo de
empregados, repasse de multas de transito, distribuicac de brindes e custeio
de atividades n&o condizentes com o objeto contratual.

5.2. Os resultados alcancados pela Organizacao Social deverdo ser objeto de
avaliagao criteriosa da Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacao e Avaliagado —
CAFA dos Contratos de Gestao Pactuada da Secretaria Municipal de Educacéo, que
norteara as correcées que forem necessarias para garantir a plena eficacia do
presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA. O ndo atingimento das metas,
conforme decorréncias da avaliagdo, podera ensejar a desqualificacdo de Entidade
como Organizagao Social, conforme previsto na Lei n® 9.637/2018;

5.3. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizagao e Avaliacao - CAFA dos Contratos de Gestéo, elaborara consolidacao dos
resultados obtidos do CONTRATO DE GESTAO PACTUADA e encaminharé ao Titular
da Secretaria Municipal de Educagéo que, apds ciéncia e aprovacao, disponibilizara
no portal de transparéncia;

54. O presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA estara submetido aos
controles externo e interno, ficando toda a documentacao disponivel a qualquer tempo;

5.5. A Comisséo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacéo - CAFA dos Contratos
de Gestdo exigira a apresentagéo, pela CONTRATADA, ao término de cada exercicio
ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatorio
pertinente a execucdo do CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagao de contas correspondente ao exercicio financeiro.

56. Os responsaveis pelo acompanhamento deste CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade, comprovada por
meio de processo administrativo, na utilizacéo de recursos ou bens de origem publica,
comunicardo imediatamente ao Titular da Secretaria Municipal de Educacéo, ocasiao
em que se dara ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, e ao Ministério Publico, para
as providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria;

5.7. Sem prejuizo da medida a que se refere o subitem anterior, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacéo
de bens ou recursos de origem publica, os responséveis pela fiscalizaco informaréo
imediatamente ao Secretario Municipal de Educacio que devera representar a
Procuradoria Geral do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretacéo
da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens de seus dirigentes,
bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou

Avenida Presidente Castalo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/0001-86

@ prefeituradetorizonte @ Prefeitura_horizonte - @ www horizonte.ce govbr



u'

\
6, HORI,

PREFEITURA UE

DO TRABALHO CONTINUA

causado danos ao patriménio publico, devendo cientificar, além dos entes j& previstos
no item anterior, a Controladoria Geral do Municipio;

5.8. A Prestacdo de Contas, a ser apresentada pela CONTRATADA trimestralmente ou
a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-4 por meio de
relatorio pertinente a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos gastos e receitas
efetivamente realizadas, disponibilizando a totalidade de seus registros contabeis,
apresentando as demonstracdes financeiras (balanco patrimonial, demonstracdo do
resultado do periodo, demonstracdo das mutagdes do patrimdnio liquido,
demonstracbes de fluxo caixa e notas explicativas), conforme Resolugdo CFC n°
1409/2012-ITG 2002 R1 e atualizacdes, além dos livros razéo, diario do periodo e

balancete devidamente assinado pelo contador responsavel e apresentacdo de
Certidao de Regularidade profissional;

5.9. A Controladoria do municipic podera realizar as atividades de auditoria aos
servigos prestados.

5.10. Cabera a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo - CAFA

fiscalizar a Organizag&o Social quanto ao pagamento de salarios e recolhimento de
encargos trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 A vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA sera de 12 meses,
contados a partir de sua outorga, podendo ser renovado por sucessivos periodos,
desde que demonstrado o alcance das metas pactuadas, a adequacio dos resultados

e aprovacao das prestacoes de contas pelo CONTRATANTE e Coordenacdo e
Superviséo de Contratos de Gestéo:

6.2 Fica pactuade que o CONTRATANTE, a qualgquer momento, podera rescindir o
presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA se, em nome do interesse publico,
verificar o descumprimento de principios basilares da Administracdo Publica, com a
aplicacdo das penalidades previstas no presente CONTRATO DE GESTAO

PACTUADA, assegurando @ CONTRATADA o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1 Para executar o objeto deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, na Proposta
de Trabalho - Técnica e Financeira apresentada pela CONTRATADA, o
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, nos prazos e condigdes constantes
deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, a importancia global estimada em RS
8.000.000,00 (Qito milhdes de reais).

7.2 Na excepcionalidade da CONTRATADA supoitar, com recursos proprios,
despesas deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA em virtude de atraso nos
repasses previstos pelo CONTRATANTE, e tendo reconhecidas as despesas
efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda n&o
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desembolsados e estejam previstas no plano de trabalho, a CONTRATADA tera direito
ao reembolso, nac podendo, nesse caso, depositar os recursos utilizados nas contas

especificas e exclusivas de movimentacao dos recursos financeiros transferidos pela
contratante;

7.3 Sem prejuizo dos repasses efetuados pelo CONTRATANTE, a execugdo do
presente  CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, podera ser implementada,
complementar e suplementarmente, com recursos advindos de:

a) Doacdes, legados, patrocinios, apoios e contribuicdes de entidades nacionais ou
estrangeiras, publicas ou privadas;

b) Rendimentos de aplicacbes de ativos financeiros;
c) Outros ingressos, devidamente comunicados ao CONTRATANTE.

7.4 Podera o CONTRATANTE, na vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA, além dos valores mensalmente transferidos, conforme recomende o
interesse publico, mediante ato fundamentado da Secretaria Municipal de Educacéo,
repassar a CONTRATADA, recursos a titulo de investimento, para reforma e
ampliacdo de estruturas fisicas j& existentes e aquisicdo de bens mbdveis
complementares de qualquer natureza que se fizerem necessarios para a execugéo do

objeto deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, mediante termo aditivo
especifico;

7.5 Os repasses citados na clausula anterior, serdo efetuados pelo CONTRATANTE,
mediante procedimento administrativo especifico, onde seréo descritas as justificativas
e o detalhamento do aporte financeiro a ser realizado, podendo o repasse ser de valor
total ou complementar ao investimento realizado pela propria CONTRATADA. O

referidc  investimento complementar deve ser previamente aprovado pelo
CONTRATANTE;

7.6 As contas bancarias, de movimentagéo e aplicacdo, a que se refere o item anterior,
além de especificas e exclusivas, deverdo fazer referéncia a este CONTRATO DE
GESTAQ PACTUADA, de modo que ndo sejam confundidas com os recursos
provenientes de outras fontes, e cujos exiratos de movimentacao mensal e balancetes
consolidados, da totalidade das despesas e receitas por fontes e categorias, deverao

ser encaminhados mensalmente a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagao e
Avaliacdo - CAFA para anélise;

7.6.1 Em relagdo as contas bancarias especificas do CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA, a CONTRATADA devera renunciar ao sigilo bancario, em
beneficio dos érgéos e das entidades de controle interno da Administracao;

7.6.2 Os pagamentos a serem realizados pelo CONTRATANTE deverao ser
efetivados por meio de contas correntes do favorecido em instituicdo bancaria
contratada para centralizar sua movimentagéo financeira.

7.7 A CONTRATADA devera instituir € manter um fundo para provisionamento de
despesas, a titulo de reserva técnica financeira constituido com recursos oriundos dos
repasses feitos pelo CONTRATANTE, no montante de 3% do valor mensal repassado,
para atendimento a situagdes emergenciais,

7.8 Os recursos, mencionados no item anterior, deveréo ser mantidos e aplicados em
conta corrente aberta especificamente para esta finalidade, somente podendo ser
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movimentada por deliberacdo de trés quartos dos membros do Conselho de
Administracdo da CONTRATADA, seguido do autorizo do CONTRATANTE;

S T

7.8.1 A CONTRATADA fica autorizada, com interveniéncia do CONTRATANTE,
a celebrar ajustes com o Poder Publico e a iniciativa privada, objetivando
captar recursos para a execugdo do objetc deste CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA. Os recursos captados pela CONTRATADA deveréo ser utilizados
complementarmente aos recursos repassados pelo CONTRATANTE;

7.8.2. E vedada a realizagso de despesas, a conta dos recursos oriundos do
presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, a titulo de:

1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

2. Publicidade, das quais constem nomes, simbolos ou imagens que

caracterizem promocao pessoal dos dirigentes da organizacdo social,
autoridades ou servidores publicos:

3. Destinacdo de recursos para publicidade de promogdo institucional da
organizagao social;

4. Pagamento de beneficios a empregados da CONTRATADA néo
contemplados no seu Plano de Cargos.

5. Pagamento de custos indiretos, relacionados a existéncia material da
CONTRATADA na condigéo de entidade privada sem fins lucrativos;

7.8.3 Ao final do CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, depois de pagas
todas as obrigacbes decorrentes da sua excecéo, eventual saldo financeiro
remanescente devera ser prontamente restituido ao CONTRATANTE.

7.8.4 As verbas oriundas do FNDE/MEC, auferidas pelo CONTRATANTE
poderéo ser repassadas 8 CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA — DOS REPASSES DE RECURSOS

8.1 O valor a ser repassado no CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, sera de RS 8.000.000,00 sendo RS 886.666,63 no
primeiro més, destinado a implantacéo da Organizacdo Social e reserva técnica, e 11
parcelas iguais de RS 646.666.67 nos meses subsequentes, devendo o primeiro
repasse ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco) dias apés a publicacdo do contrato e
os demais até o 3° dia util de cada més iniciado.

8.2 Para os proximos exercicios, as despesas correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias préprias, consignadas nos respectivos orgamentos-programas, ficando
o CONTRATANTE obrigado a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva
nota de empenho e, havendo necessidade, emitir nota de empenho complementar,
respeitada a mesma classificagéo orgamentaria.

8.3 As despesas deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA correrdo por conta das
seguintes dotagdes orgcamentarias:

UNIDADE ORGAMENTARIA: 07.02 FUNDEB

UNID ELEMENTO DE SUB
FONTE
ORG ACAO PROJETO/ATIVIDADE DESPESA HEMENTO
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1540000000 Transferéncia do FUNDEB -

2.059 Coordenagdc e manutengio IMPOSTO 30%

123610013 | da Rede de Ensino fundamental —
FUNDER 30% - RS 4.640.000,00 1541000000 Transferéncia do FUNDER —
Comple. Unido - VAAF

1540000000 Transferéncia do FUNDEB -

2.063 Manutencdo e 3.3.80.38.79 IMPOSTO 20%
12 365 0016 Desenvolvimente  da  Educacio 3,3.90.39.00 Servico de 1541000000 Transferéncia do FUNDEB —
07.02 infantil-Creches — FUNDEB 30% - RS Servico de apoio adm, Comple. Unific - VAAF
2.560.000,00 tercPJ Téce 1542000000 Transfergncia do FUNDEB —
operacicnal Comple. Unifio - VAAT
1540000000 Transferfncia do FUNDEB -
2.063 Manutencio e IMPOSTO 30%
12 365 0016 Desenvolvimento  da  Educacdc 1541000000 Transferéncia do FUNDEB —
Infantil-Creches ~ FUNDEB 30% - RS Comple. Unido - VAAF
800.000,00

1542000000 Transferéncia do FUNDEB —
Comple. Unido - VAAT

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

9.1. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos necesséarios e suficientes para a
execucao deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, de acordo com o plano de
gestao de recursos humanos apresentado na Proposta Técnica, considerando um
modelo misto de trabalhadores, composto por servidores piiblicos do CONTRATANTE

e por empregados contratados, em regime celetista, pela CONTRATADA, mediante
processo seletivo;

9.2. Os empregados a serem contratados pela Organizacéo Social deverdo exercer
efetivamente suas atividades laborais no Municipio de Horizonte, ndo sendo permitido
0 pagamento de remuneracdo a funcionario que desempenhe suas atividades em
outra Unidade da Federacao.

9.3. E vedado, 8 CONTRATADA, o pagamento de vantagem pecuniaria permanente a

servidor publico a ela cedido, com recurse financeiro proveniente deste CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA;

9.4 Aos servidores publicos do quadro de pessoal permanente do CONTRATANTE,
colocados a disposicdo da CONTRATADA, serdo garantidos todos os seus direitos e
vantagens estabelecidos em lei. A cess&o do servidor publico 8 CONTRATADA néo
gera vinculo empregaticio de qualquer natureza com essa.

9.5. A contratacdo de empregados e de prestadores de servicos por parte da
CONTRATADA deverd obedecer as disposicbes de seu regulamento préprio,

estabelecendo critérios de selecdo de pessoal, conduzida de forma publica, objetiva e
impessoal,

9.6. A CONTRATANTE, por meio da CAFA fornecera instrumento de controle
sistematico das despesas aplicadas nos recursos humanos, de acordo com os
recursos deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA.

9.7. A CONTRATADA deverd executar o Plano de Formacdo Continuada, conforme
Proposta Técnica apresentada.
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9.8. A CONTRATADA respondera pelas obrigacGes, despesas, encargos trabalhistas,
tributarios, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislacdo em vigor,
relativos aos empregados e prestadores de servicos por ela coniratados, sendo-lhe
defeso invocar a existéncia deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA para eximir-
se dessas obrigagdes ou transferi-las ao CONTRATANTE;

9.9. O teto remuneratério, a titulo de proventos de qualquer natureza, a ser percebido
pelos membros da Diretoria da organizacédo social, estara limitado ao valor da
remuneragao do Titular da Secretaria Municipal de Educacéo;

9.11 O néo atingimento das metas pactuadas podera ensejar a aplicacdo de medidas
preventivas, inclusive a desqualificagéo da OS.

9.12 E vedada a contratacao de servidores ou empregados publicos em atividade,
ressalvados os casos em que houver previsdo legal e compatibilidade de horario;

9.13 E vedada a existéncia na Diretoria da Organizacéo Social, titulares de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca na Administragdo Publica, mandato no Poder
Legisiativo ou cargo de dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciados:

9.14 E vedada a contratacéo de cdnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até o 3° grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, de Secretarios
do Municipio, de Presidentes de autarquias, fundacbes e empresas estatais, de
Senadores e de Deputados federais e estaduais, Conselheiros do Tribunal de Contas
do Estado do Ceara, bem como de Diretores, estatutarios ou n&o, da organizacéo
social, para quaisquer servicos relativos ao CONTRATO DE GESTAQ PACTUADA;

9.15 Empregados e prestadores de servicos remunerados pela CONTRATADA com
recursos oriundos do CONTRATANTE, ou obtidos em decorréncia deste CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA, somente poderdo exercer as suas respectivas atividades
em execucgdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA;

9.16 O CONTRATANTE fiscalizard o pagamento dos empregados admitidos pela
CONTRATADA, visando aferir a compatibilidade da carga horaria, o correto

recolhimento dos valores dos encargos devidos, assim como evitar pagamentos em
duplicidade;

9.17. A CONTRATADA nao poderéa dispor, a qualquer instituicdo publica ou privada,
dos seus empregados contratados com recursos do presente CONTRATO DE
GESTAO PACTUADA.

9.18. Em caso de transgressao disciplinar de empregado da CONTRATADA, essa
devera observar as normas da Consolidagéo da Leis do Trabalho - CLT para o
exercicio do Poder Disciplinar do Empregador, podendo o CONTRATANTE, caso tome
conhecimento de fato praticado por empregade da CONTRATADA que atente aos
principios da Administragdo Publica, que promova apologia e/ou pratique fatos
tipificados - como crime ou promova agbes que possam ser caracterizadas como
ofensa aos agentes publicos do CONTRATANTE, exigir a demiss&o do empregado;

9.19. E obrigacdo da Organizacédo Social manter todo o servico de contabilidade e
assessoramento juridico referente ao contrato de gestéo no Estado do Ceard;

9.20. Podera ocorrer retencéo de valores contratuais em caso de inadimplemento de
salarios e encargos trabalhistas em valor suficiente para quitagéo do débito;
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9.21. Os gastos com a for¢ca de trabalho das Organizagbes Sociais ndo deverdo ser
incluidos nas despesas de pessoal para fins de calculo dos limites previstos da Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

modificado pelas partes, em aspectos quantitativos ou qualitativos, por meio da
celebracao de aditivos, se identificado aumento de demanda ou necessidade de novos

investimentos, ampliando o repasse de verbas para a execucao do contrato de gestdo
e para modificagédo de seu objeto;

10.2 As alteragdes deverdo contar com prévia justificativa por escrito, que contera a
declaracdo de interesse de ambos CONTRATANTES e autorizacdo da Secretéria
Municipal de Educacgéo;

10.3 A alteracdo dos valores repassados podera implicar na revisdo das metas

pactuadas, conforme os relatdérios das avaliacbes anuais executadas pelo
CONTRATANTE;

10.4 Por alteragcdes quantitativas entendem-se as relativas a vigéncia do CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA, bem como a Proposta de Trabalho - Técnica e Financeira
apresentada pela CONTRATADA;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.E facultado ao Poder Publico e a Organizacao Social rescindir o CONTRATO DE
GESTAO PACTUADA antes do prazo, por acordo entre as partes ou unilateralmente,
nas seguintes hipoteses:

11.1 Pelo Poder Publico:

11.1.1 Quando a Organizagdc Social houver descumprido a legislacdo ou
clausulas contratuais, nao sanando a falta em até 60 (sessenta) dias, contados
da notificagéo do Poder Publico, nas seguintes situacoes;

I. Quando a aplicacéo das verbas transferidas pelo Poder Publico ou a
utilizacdo de bens moéveis ou imoveis, para outros fins que n&o o
cumprimento do objeto do Contrato de Gestéo;

[l. Quando a aquisicdo de bens ou contratacao de servigos ocorrer em
desconformidade com a legislacdo ou com as clausulas contratuais;

Ill. Quando o descumprimento das obrigacdes previstas no contrato de
gestdo ndo tenha sido sanado apos notificagéo do Poder Publico.

11.1.2 Em decorréncia de insolvéncia civil da organizacéo social ou de sua
dissolucéo;

11.1.3 Por razbes de interesse pulblico justificadas e determinadas pelo chefe
do Poder Executivo;

11.2 - Pela Organizacéo Social:

11.2.1 Quando houver atraso total, superior a 60 (sessenta) dias, de valores
devidos pelo Poder Publico,
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11.2.2 Pela ocorréncia de caso fortuitc ou de forca maior, devidamente

justificada e aceita pelo Poder Publico, com notificagdo prévia de no minimo 30
(trinta) dias.

11.2.3 O descumprimento do contrato de gestdo pela Organizacdo Social,
decorrente de atraso no repasse por parte do Poder Publico, por prazo superior

ao previsto no item 11.2.1, ndo configurara inadimpléncia e ndo podera ensejar
rescis&o unilateral pelo Poder Publico.

11.2.4 No processo de rescisdo, a quitacdo das obrigacdes trabalhistas tera
prioridade no uso da reserva técnica.

11.3 Durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAQ PACTUADA, a

CONTRATADA perder, por qualquer razédo, a qualificagdo como Organizagdo Social
de Educacéo;

11.4 Nao for apresentada a prestacdo de contas nos prazos determinados, salvo

justificativa devidamente fundamentada, comprovada e aprovada pelo
CONTRATANTE;

11.5 A CONTRATADA néo atingir as metas previstas no CONTRATO DE GESTAOQ
PACTUADA.

11.6 Qcorrendo a rescisédo unilateral deste CONTRATO DE GESTAQ PACTUADA ou
em razdo do término de vigéncia, a CONTRATADA nao podera mais fazer uso de
quaisquer informagdes, dados ou documentos, tecnologias, materiais, metodologias e
sistematicas de acompanhamento;

11.7. Verificada qualquer hipotese motivadora da rescisdo do CONTRATO DE
GESTAO PACTUADA, o CONTRATANTE providenciara a imediata revogacdo do
Termo de Permissdo de Uso de Bens Imoveis e Mdveis, ndo lhe cabendo direito a
gualguer indenizacao ou retencéo.

11.8 Por acordo firmado entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, atendido o
interesse publico em ato devidamente fundamentado, podera também ser extinto o
presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSPARENCIA DAS ACOES DA
CONTRATADA

12.1 A CONTRATADA obriga-se a adotar agbes de transparéncia, mantendo, em
plataforma eletrénica todos os contratos e respectivos processos firmados com
terceiros para execucdo de servicos ou aquisicdo de bens, objeto do contrato de
gestdo, devendo ficar disponiveis no sitio eletrénico da Organizac&o Social, entre os
guais:

12.2 O CONTRATO DE GESTAO PACTUADA e os seus eventuais aditivos:

12.3 Seu Estatuto Social, Organograma, Endereco, constande inclusive e-mail,
telefone e horario de atendimento;

12.4 O seu regulamento de alienacbes, aquisicdes de bens e contratacbes de obras &
servicos, bem como de admisséo de pessoal;

12.5 Qs avisos e editais de aquisicdes e contratacées de bens e servigos, alienagoes,
0s respectivos resultados e com os contratos firmados, se for o caso;
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12.6 Relatorios de repasses recebidos e de recursos gastos;

127 Seus registros contabeis, balancos, balancetes e demais demonstrativos
contabeis, mensais e anuais ou de outras periodicidades:

12.8 Relatérios mensais e anuais de suas agdes e atividades e outros que tenham
produzido;

12.9 Atas de suas reunibes, que tenham relacdo com este CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA,

12.10 Avisos de selecdo publica relativos a contratagio de pessoal, com critérios
técnicos e objetivos para o recrutamento de empregados:

12.11 Resultados do processo seletivo simplificado, com os nomes dos aprovados;
12.12 Relacdo mensal dos servidores publicos cedidos pelo CONTRATANTE;
12.13 Relacéo mensal dos servidores CONTRATANTE;

12.14 Relacao mensal dos seus empregados com os respectivos salarios;

12.15 Relac&o dos membros da Diretoria e das Chefias de seu organograma, com os
respectivos salarios mensais;

12.16 Respostas as perguntas mais frequentes - FAQ;

12.17 Interpelagbes e questionamentos acerca das atividades elou servicos
executados pela CONTRATADA, formulados por autoridades ou cidad&os, deverédo
ser respondidas, observado o fluxo determinado pela Quvidoria do Municipio;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES DO CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA

13.1 Integram o presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA:
ANEXO | - Instrumentos de verificacdo dos Indicadores e Metas

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA
CONTRATADA

14. A CONTRATADA ¢ responsavel pela indenizacao de danos decorrentes de acéo,
ou omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem aos usuarios das entidades escolares pelas quais é
responsavel, bem como aos bens publicos méveis e imbveis os quais lhe foram
permitidos o uso, sem prejuizo da aplicacéo das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, autorizara o CONTRATANTE, garantido o contraditorio e
ampla defesa, aplicar as penalidades abaixo:

| - Adverténcia;
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Il - Multa de mora no valor de até 1% (um por cento) por dia (til sobre o valor do
Contrato de Gestéo ou, se for o caso, do saldo ndo atendido do Contrato de Gestdo:

Il - Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato de Gestdo ou do saldo
nédo atendido do Contrato de Gestdo, conforme o caso, e, respectivamente, nas
hipéteses de descumprimento total ou parcial da obrigacéo, inclusive nos casos de
rescisao por culpa da contratada,

IV - Impedimento de celebrar Contrato de Gestdc previsto nesta Lei no ambito da
Administrac&o Publica Municipal de Horizonte, por um periodo de 02 (dois) anos:

V - Desqualificagdo no municipio de Horizonte.

15.1. A imposicéo das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade
do fato motivador, considerada sua avaliacao na situagéo e circunstancias objetivas de

sua ocorréncia, sendo necessaria a notificacdo dessas penalidades a CONTRATADA,
que tera o prazo de 15 dias para interpor recurso.

15.2. A imposigéo de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula néo elidiréa o
direito de o CONTRATANTE exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar para o CONTRATANTE, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

15.3. A multa podera ser descontada do valor do repasse mensal e/ou de outros
pagamentos devidos pela Administracdo Publica a Organizacdo Social, ou ainda,
quando for o caso, cobrada judicialmente;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO NA GESTAO
COMPARTILHADA

16.1. Na hipotese de risco a populagdo quanto a continuidade das atividades
envolvidas neste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, poderd a CONTRATANTE
assumir imediatamente a execucao desses servigos;

16.2. Acontecendo o previsto no item 16.1. todas as despesas e custos decorrentes da
intervencéo passardo a ser de responsabilidade da CONTRATANTE, ate que a
intervencdo seja suspensa, quando a situacdo emergencial for superada e/ou
regularizada, com a volta da propria CONTRATADA, se for o caso, ou com a
contratacéo de outra Organizacao Social para substitui-la;

16.3. A intervencdc se realizard no tocante as questdes técnicas, assistenciais,
administrativas e financeiras, visando manter a conformidade dos atos administrativos
e o cumprimento das obrigagoes pactuadas e imprescindiveis & devida prestacéo dos
servicos publicos transferidos.

16.4. A intervencéo sera feita através de Decreto do Chefe do Poder Executivo, que
indicara o interventor e mencionara os objetivos, limites e duracdo, a qual n&o
ultrapassara 180 (cento e oitenta) dias.

16.5. Enquanto durar a intervencao, os atos praticados pelo interventor deverfo seguir
todos os procedimentos legais que regem a Administrac@c Publica, cabendo ao
interventor, no ato exercicio de suas atribuigdes a pratica de todos e quaisquer atos

inerentes a intervencéo, entre outros:
/’& /‘\‘
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| - Adotar medidas de ordem técnica, assistencial e administrativa necessarias

manutencéo e pleno funcionamento dos servicos transferidos, nos moldes acordados
no referido contrato de gestao:

Il - Emitir relatério de intervencdo contendo o diagnodstico situacional dos servigos
transferidos e os atos de intervencgéo, e, quando cabiveis, as medidas de ordem

técnicas, administrativas e financeiras necessarias ao pleno e higido funcionamento
dos servigos;

Il - Exigir todas as informacées contabeis e financeiras, inclusive requisitar saldos e

extratos bancérios didrios das contas vinculadas, do periodo correspondente aos
contratos de gestéo;

IV - Autorizar, previamente, toda e qualquer ordenacéo de despesa e movimentacdo
financeira pela Organizacéo Social contratada:

V' - Determinar, quando necessério, que a Organizacéo Social contratada proceda a
resciséo e a suspensdo de contratos, podendo, ainda, suspender pagamentos a
fornecedores e a prestadores de servico de qualquer natureza;

VI - Exigir do representante da Organizacio Social contratada que apresente relatério

patrimonial, financeiro e inventario de bens e equipamentos das entidades objeto do
contrato;

VIl - Solicitar servidores, insumos, servicos e informacbes de outras reparticdes
publicas para o pleno desempenho das suas funcées de interventor e das atividades
previstas no contrato de gestéo:

VIl - Determinar, quando necessario, que a Organizagdo Social contratada proceda &
contratac&o, ao afastamento temporario ou ao desligamento de empregados.

16.6. O interventor podera delegar atribuicdes especificas de sua missdo a auxiliares,
individualmente ou em conjunto.

16.7. Decretada a intervencéo, o Secretario Municipal de Educacéo a quem compete a
supervisao, fiscalizag&o e avaliacdo da execucdo de Contrato de Gestdo devera no
prazo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da publicacéo do ato respectivo, instaurar
procedimento administrativo e instituir Comissdo Especial para apurar as causas
determinantes da medida e definir responsabilidades, assegurado o direito de ampla
defesa.

16.7.1 Este procedimento administrativo tera como objetivo auditar as contas
relativas aos contratos dos servicos transferidos sob intervencéo, visando
cruzar as movimentacdes bancarias com as devidas comprovacdes fiscais,
analisar a razoabilidade dos custos das despesas com as comprovacdes dos
servicos e analisar a constituicdo do passivo dos contratos.

16.7.2 O procedimento sera iniciado tendo por base as prestagdes de contas ja
apresentadas ao longo da vigéncia dos contratos de gestdo, podendo ser
requisitado qualquer documentacéo, j& apresentada ou complementar, bem
como esclarecimentos as Organizacdes Sociais contratadas.

6.7.3 Ao final da instrucdc processual, compete a Comiss&o Especial a
elaboracédo de relatério de analise dos contratos auditados e, sendo o caso de
serem apontadas irregularidades, devera indicar as penalidades cabiveis de
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acordo com a gravidade do apurado, em consondncia ao delimitado nos
respectivos Contratos de Gestao.

16.7.4 Relatorio final emitido pela comissdo processante sera submetido &
homologacdo pelo Secretario Municipal de Educagdo a quem compete a
supervisao, fiscalizacéo e avaliagéo da execugio de Contrato de Gestéo.

16.7.5 A decisio referida no paragrafo anterior podera ser objeto de recurse
administrative de reconsideracdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua
ciéncia por parte da Organizagdo Social contratada, devendo o Secretario
Municipal de Educacéo a quem compete a supervisdo, fiscalizacéo e avaliacéo
da execucéo de Contrato de Gestao decidir o recurso em um prazo de 10 (dez)
dias (teis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17. Fica eleito o Foro desta Comarca de Horizonte/CE para dirimir quaisquer dlvidas
ou solucionar questdes que n&oc possam ser resclvidas administrativamente,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

18. A publicac@o do presente CONTRATO DE GESTAO PACTUADA no Diario Oficial
do Municipio, por extrato, sera providenciada, imediatamente, apds sua outorga,

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

19. Os casos omissos deverdo ser deliberados pelo CONTRATANTE, aplicando-se os
diplomas legais pertinentes a matéria, os preceitos de direito publico e,
supletivamente, as disposicdes de direito privado no que for compativel.

Por estarem de acordo, firmam as partes o presente Instrumento em trés vias de igual
teor e forma, perante duas testemunhas, para que se produzam seus devidos e legais
efeitos.

GEZENIRA RODRIGUES DA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATANTE

MARIA HELENA RODRIGUES DE LIMA

INSTITUTO DE APOIO A TECNOLOGIA, EDUCACAO, GESTAQ E INOVACAO - ITG
CONTRATADA
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29 de maio de 2025
TESTEMUNHAS:

CPF(If3.320-223%- 5%
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