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TECNOLOGIAE GESTAD

EDITAL DE SELEGAO PUBLICA N° 002/2025
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE MONITORES - NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

O INSTITUTO DE APOIO A TECNOLOGIA, EDUCACAO, GESTAO E INOVACAO - ITG, pessoa
juridica de direito privado, em parceria com a Secretaria de Educagao Basica do Municipio de
Pacoti, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que estardo abertas as inscricoes para o Processo Seletivo destinado a contratacao de
MONITORES DE NIVEL SUPERIOR e MONITORES DE NIVEL MEDIO para atuacdo no Projeto
“Estrelas em Movimento”, observadas as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto a selecdo de profissionais para atuacdo no Projeto
“Estrelas em Movimento”, que visa aimplementacao de um programa de Ginastica Ritmica de
carater educativo, esportivo e social, voltado a criangas e adolescentes de 04 (quatro) a 13
(treze) anos de idade, conforme Plano de Trabalho aprovado pelo ITG e pela Secretaria de
Educacéao Béasica do Municipio de Pacoti.

2. DASVAGAS
2.1 Serao ofertadas, inicialmente:
I - 01 (uma) vagas para Monitor de Nivel Superior;
Il - 02 (duas) vagas para Monitor de Nivel Médio.

2.2 Os demais candidatos aprovados comporao cadastro de reserva (Banco de Talentos),
podendo ser convocados durante a vigéncia do projeto, conforme necessidade do ITG e
disponibilidade de recursos.

3. DOS REQUISITOS
3.1 Para Monitor de Nivel Superior:
| - Graduacao completa em Educacéo Fisica, Fisioterapia ou Pedagogia;
Il - Disponibilidade minima de 20 (vinte) horas semanais;

Il - Experiéncia em danca, balé, ginastica ou projetos esportivos e sociais sera considerada
diferencial;

IV — Registro ativo no respectivo conselho profissional, quando houver.
3.2 Para Monitor de Nivel Médio:
| - Ensino médio completo;

Il - Disponibilidade minima de 20 (vinte) horas semanais;
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Il - Experiéncia em danca, balé, ginastica ou projetos esportivos e sociais sera considerada
diferencial.

4. DO REGIME DE CONTRATAGAO

4.1 Todos os candidatos selecionados serdo contratados por meio de CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, por prazo determinado, durante a vigéncia do Projeto “Estrelas em
Movimento”, observada a legislagao vigente e as normas internas do ITG.

4.2 A aprovacao no presente Processo Seletivo ndo gera direito subjetivo a contratacgao,
ficando esta condicionada a necessidade do projeto, a disponibilidade orcamentaria e a
conveniéncia do ITG.

5. DA CARGA HORARIA E DA REMUNERAGAO

5.1 Acarga horéria sera de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais, conforme Plano de Trabalho
do Projeto.

5.2 Os valores referentes a remuneracdao dos Monitores serdo definidos e informados
exclusivamente no momento da contratacéao.

6. DAS INSCRICOES
6.1 As inscrigdes ocorrerao no periodo de 18/12/2025 a 22/12/2025.

6.2 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente por meio de formulario eletrénico, através
do link:

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gCaDFMEVs0el 4IR_BKndU7C3LTbs
KbdKt4SoNsmDeHNUNVZKMVJCMVRBTFILSOIXU1RUOTZQSIpPMy4u

6.3 Apds o preenchimento e envio do formulario eletrénico, o candidato devera encaminhar a
documentacao exigida para o e-mail estrelas.pacoti@itg.org.br, dentro do prazo de
inscrigdes.

6.4 No ato da inscricdo, deverao ser enviados 0s seguintes documentos:
I - Documento de identificagao oficial com foto;

Il - CPF;

Il - Comprovante de residéncia;

IV — Curriculo atualizado;

V - Certiddo Negativa de Pessoa Fisica, gerado através do link
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cpf;

VI-Diploma de graduacéo (exclusivo para Monitores de Nivel Superior);

VIl - Comprovante de registro ativo no respectivo conselho profissional, quando houver.
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6.5 A apresentacado de documentos falsos, incompletos ou inexatos implicara a eliminacao
imediata do candidato, sem prejuizo das medidas administrativas e legais cabiveis.

7. DO PROCESSO DE SELEGAO

7.1 O Processo Seletivo sera realizado em duas etapas, de carater eliminatério e
classificatorio:

| — Analise curricular, que avaliara a formagao académica e a experiéncia profissional do
candidato;

Il - Entrevista, a ser realizada de forma remota, em data a ser divulgada posteriormente.

7.2 A avaliacao sera conduzida por Comissao Organizadora designada pelo ITG, observados
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

7.3 Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:
| - Maior experiéncia comprovada na area;
Il - Maior titulagao académica;
[l - Maior idade.
8. DO CRONOGRAMA
8.1 O cronograma do Processo Seletivo compreendera, no minimo, as seguintes etapas:
| - Publicagao do Edital: 18/12/2025;
Il - Periodo de inscri¢cbes: 18/12/2025 a 22/12/2025;
Il - Anéalise curricular: 23/12/2025 a 26/12/2025;
IV — Entrevistas: 29/12/2025 e 30/12/2025;
V- Divulgagéo do resultado final: 05/01/2026;

8.2 As datas poderédo ser alteradas por necessidade administrativa, mediante divulgagédo no
site oficial do ITG.

9. DO RESULTADO

9.1 O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no site oficial do ITG.
10. DAS VEDAGOES

10.1 Nao poderao participar do Processo Seletivo candidatos que:

| - Apresentem documentacéo falsa, incompleta ou inidénea;

Il - Estejam impedidos de contratar com a Administracdo Publica;
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Il - Nao atendam aos requisitos minimos estabelecidos neste Edital.
11. DA FISCALIZACAO E DA TRANSPARENCIA

11.1 O presente Processo Seletivo podera ser fiscalizado pelos 6rgaos de controle interno e
externo, bem como pela Secretaria parceira, devendo o ITG manter arquivada toda a
documentacao pertinente.

11.2 Os candidatos, ao se inscreverem, declaram ciéncia e concordancia com todas as
condigdes estabelecidas neste Edital.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Os contratos de prestacao de servigos terao vigéncia conforme o periodo de execugao do
Projeto “Estrelas em Movimento”, podendo ser prorrogados mediante justificativa técnica e
disponibilidade de recursos.

12.2 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

12.3 Em caso de duvidas ou necessidade de esclarecimentos adicionais, os interessados
poderdo entrar em contato com a organizagcdo do projeto por meio dos seguintes canais
oficiais de comunicacgéo:

| - E-mail: estrelas.pacoti@itg.org.br;

Il - Telefone/WhatsApp: (85) 9.9471-2876.

12.4 Este Edital estara disponivel para consulta no site oficial do ITG.

Fortaleza/CE, 18 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Helena Rodrigues de Lima
Diretora Presidente do ITG
www.itg.org.br
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